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haltensregeln informiert. 
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2

Kind handelt. 
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3

(1) 1

2

3

Gestaltung und Kalkulation von Tarifen und Produkten.

(1) 1

ausgleichs. 2

(2) 1

bekannten Zweckbestimmung verarbeitet. 2

verarbeiten.

(2) 1

aus. 2

3

(3) 1

und erforderlichenfalls auf dem aktuellen Stand gespeichert sind. 2Es werden alle angemessenen 

(4) 1 2

(1) 1

2

(2) 1

2

(1) 1

2

(2) 1

2

von diesem selbst eingeholt.
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4

(3) 1

2

(4) 1

2

3

(6) 1 2

nachgewiesen werden kann. 3

(1) 1

verarbeitet. 2

(2)  1

2

sicherers.

erforderlich ist.

(6)  1

(1)  1 2

(2)  1

2

3

(3)  1
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5

2

Kenntnis von ihr erlangt haben.

(1)  1

2

Zeugen macht. 3

Zwecken nach Art. 10 Abs. 1 erhoben werden.

(2)  1

2

(3)  1

stammen und

2

3

(4) 1

2

3

wird.

(5) 1

2

(6) 1

2
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6

(3)  1

2

(1)  1

2

(2)  1

2

(3)  1

2

3 4

(4)  1

wiegen. 2

3

4

5

gegen. 6

7

(5)  1

2

(6)  1

ation des Antragstellers angewandt. 2

3

verarbeitet worden sind.
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7

(1)  1

(2)  1

erfolgen. 2

(3) 1

2

fenen Person erfolgen.

(5) 1

2Au-

(6) 1

dass eine automatisierte Entscheidung getroffen wurde. 2

3

4

5

6

7

(8) 1

2

(1) 1

2

(2) 1 2

3

Aufgaben getrennt ein.

(3) 1

2Eine Einwilligung der betroffenen Per-

sonen ist nicht erforderlich. 3

4

5 6

7

8
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8

(4)  1

2Sie 

3

(5)  1

2

3

4

(6)  1

2

hatte. 3 4

miert. 5

erlangt haben.

(7) 1

2

3

(1)  1

denen Schadens gemacht wurden. 2

3

(2)  1

2

(3)  1

2

3

eingeholt.

(5) 1

2

3

(1) 1

vorgenommen. 2

3

tausch und dessen Zweck und Gegenstand informiert werden. 4

5
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9

betroffenen Person dem entgegensteht.

(4) 1

2Einmeldungen er-
3

4

5

6

die Kontaktdaten der Gemeinschaftseinrichtung. 7

8

9

10

(1) 1

sicherer weiter. 2

3

(2) 1

2

2

sicherer.

(3)  1

2

tet. 3 4Soweit die Unter-
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10

(2)  1

2

Zwecke verarbeitet. 3

sche Maßnahmen.

(2) 1

2

3

(3)  1

2

(1) 1

erforderlich ist. 2

(2) 1

2

3

4

5

(4) 1

2

(5) 1

2Ge-

(1) 1

2

3

(2)  1

2
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11

(3)  1 2

3

werden. 4 5

ten.

(1) 1

ist. 2

(2) 1

2

(3) 1

2

3

(6) 1

2

3

erlittenen Schaden verantwortlich ist.

(7) 1

2

3 4

5

(10) 1

2Soweit 
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12

(2) 1

2Geregelt werden auch 

(3)  1 2

3

4

(4)  1 2

(5)  1

2

3

(7) 1

2

anderen Zwecken durch geeignete technische und organisatorische Maßnahmen ausgeschlossen 

ist. 3

(8) 1 2

3

kunftserteilung durch diese sicher.

(2)  1

geben oder bereitgestellt hat. 2
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13

diese berichtigt.

gen.

Mitgliedstaaten.

(1)  1

2

Grundverordnung erhoben worden sind.

(2)  1

2

(3)  1

2

3

(1)  1

2

muss. 3

1

der betroffenen Person nach. 2

3
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15

(1) 

geben. 

(3)  

Sie teilen dies den betroffenen Personen 

(1) 

(2)  

femaßnahmen. 

(3)  

(4)  

besteht. 

(7) 

(1) 

(3)  

sung wirksam. 

ordnung insgesamt evaluiert. 

7. September 2012.

14

(2) 1

2

3

(1)  1

2Sie werden den betroffenen Personen in 

(2)  1

2

3

cherung oder

(2)  1

2

(1)  1

2Sie sind 

3

(3)  1

2

tes Kontrollrecht im Unternehmen.

(5)  1

2

schwerden werden vertraulich behandelt. 3

(8)  1

2

114



15

(1) 1

geben. 2

3

4

(3)  1

2Sie teilen dies den betroffenen Personen 

(1) 1

2

(2)  1

femaßnahmen. 2

(3)  1

2

3

4

(4)  1

besteht. 2

(7) 1

2

3

(1) 1

2

(3)  1

sung wirksam. 2

3

4

ordnung insgesamt evaluiert. 

7. September 2012.
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